Район „Красно село“-СО, обявява конкурс за длъжността „старши юрисконсулт“ – 1 работно място, в отдел „Правно обслужване и човешки ресурси” 

Публикувано на 17.09.2026 г.
КРИТЕРИИ И ИЗИСКВАНИЯ
за оценяване  на кандидатите за длъжността
"старши юрисконсулт" – 1 работно място в
отдел „Правно обслужване и човешки ресурси“  при район „Красно село“ - СО
Комисията изясни начина за провеждане и прие критерии за оценяване на резултатите от теста и интервюто и подготви въпроси за интервюто.
Комисията реши да бъдат подготвени 3 варианта на тест, с 25 въпроса, с по 1 верен отговор и определи изискващ се минимален резултат 20 верни отговора от теста за допускане до интервю. Времето за решаване на теста беше определено на 45 минути.
Комисията прие минимална средноаритметична  оценка „4“ за успешно издържане на интервюто по критериите от формуляра за оценка, приложение № 5 към чл. 42, ал. 4 от НПКПМДСл. При интервюто оценяването ще се извърши по 5-степенната скала.
Комисията определи коефициент „4“ при изчисляване на крайния резултат, по който се умножава резултата от теста и коефициент „5“, по който се умножава средноаритметичната оценка от интервюто.
І.Критерии за оценяване на интервюто:
1.    Аналитична компетентност.
2.    Ориентация към резултати.
3.    Работа в екип.
4.    Комуникативна компетентност.
5.    Фокус към клиента (външен/вътрешен).
6.    Професионална компетентност.
7.    Дигитална компетентност.
ІІ.Оценяване на интервюто:
5 – напълно отговаря на изискванията на длъжността;
4 – в голяма степен отговаря на изискванията на длъжността;
3 – в средна степен отговаря на изискванията на длъжността;
2 – в малка степен отговаря на изискванията на длъжността;
1 – не отговаря на изискванията
III.Подготвителна литература:
ГПК, ЗС, АПК, ЗАНН, ЗОП, Кодекса на труда, ЗОС, ЗГР, ЗУТ, ЗЗД, Кодекс за МЧП, Семеен кодекс, Търговския закон, Устройствен правилник
 
КОМИСИЯ:
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА
ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРСА: ............../П/.............
                                                                      /С. Шаламанова/
 

Публикувано на 17.09.2026 г.
СПИСЪК
НА ДОПУСНАТИ И НЕДОПУСНАТИ КАНДИДАТИ
до провеждане на конкурс за длъжността "старши юрисконсулт" – 1 работно място в
отдел „Правно обслужване и човешки ресурси”
 
I. Допускат се до конкурс – решаване на тест и интервю /при успешно преминаване на теста/ следните кандидати:
 
1.    В. А. С. - рег. № РКС26-ВК91-6219/02.09.2026 г.
2.    Д. П. А.-Н. – рег. № РКС26-ГР94-1966/09.09.2026 г.
3.    Е. П. В. – рег. № РКС26-ГР94-2004/10.09.2026 г.
 

Посочените кандидати следва да се явят на 30.09.2026 г. (сряда) от 10.00 ч. в район „Красно село“ – Столична община, бул. „Цар Борис III“ № 124, ет.3, стая 303 за провеждане на тест и интервю /при успешно преминаване на теста/.
    
II. Не се допускат до конкурс следните кандидати:
Няма недопуснати кандидати.
 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА
КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ: ......../П/.............
                                                     /С. Шаламанова/

